
 

ПАМЯТКА 

студента, направляемого на практику 
 

К отчету о прохождении практики прилагаются следующие документы: 

– дневник прохождения практики, в котором подробно описаны все дни нахождения студента на практике с 

указанием проделанной ежедневно работы. Дневник должен содержать указания о времени прибытия на практику и о времени 

отбытия с практики, что заверяется подписью и печатью руководителя практики от государственного органа (организации). В 

дневнике обязательно делается отметка о выполнении студентом всего комплекса мероприятий, предусмотренных 

программой прохождения практики, что также заверяется подписью и печатью руководителя практики от базы практики; 

– выписка из приказа государственного органа (организации) о зачислении студента на практику либо копия такого 

приказа, содержащие номер регистрации приказа, заверенные подписью уполномоченных лиц, а также печатью данного 

государственного органа (организации); 

– отзыв, подписанный руководителем практики от государственного органа (организации) и заверенная печатью 

государственного органа (организации); 

– иные документы, необходимость включения которых в отчет связана со спецификой организации или 

государственного органа, в которых проходила практика. В первую очередь (по мере возможности, исходя из специфики базы 

прохождения практики) прилагаются к отчету и оформляются в виде приложений документы, в подготовке (рассмотрении, 

составлении и т.п.) которых принимал участие студент. В случае невозможности приложения таких документов об этом 

обязательно делается отметка в самом отчете. 
 

 

 

ОБРАЗЕЦ ОТЗЫВА 
(носит наглядный характер и не обязателен для полного соблюдения руководителем по месту прохождения практики) 

 

ОТЗЫВ 

 
 

 

г. Минск        «____» _______________ 20 ____ года 

 

 

Студент ……………… (Ф.И.О.) в период времени с «___» ___________ 20 ____ года по «___» ___________ 20 ____ года 

проходил (проходила) учебно-ознакомительную (производственную, преддипломную) практику в ……………  (например, в 

отделе уголовного розыска Первомайского РУВД города Минска) под руководством …….. (указать должность, звание, Ф.И.О. 

руководителя по месту прохождения практики). В период прохождения практики студент ………  (Ф.И.О.) изучил (изучила) 

структуру подразделения …………. (организации, государственного органа, отдела и т.д.), нормативную базу, 

регламентирующую деятельность как государственного органа (организации) в целом, так и отдела (подразделения) в 

частности. Практикант ознакомился (ознакомилась) с делопроизводством в государственном органе (организации) (можно 

также добавить – с локальными нормативными актами государственного органа или организации). 

Во время прохождения практики студент ……… (Ф.И.О.) проявил (проявила) себя с положительной стороны, показал 

(показала) высокий уровень теоретической подготовки, полученной в учебном заведении, достойно вел (вела) себя в коллективе 

……… (государственного органа (организации) – места прохождения практики) и надлежащим образом исполнял (исполняла) 

поручения руководства и руководителя практики. 

В период прохождения практики студент ……… принимал (принимала) активное участие в работе подразделения 

(отдела и т.д.), самостоятельно производил (производила) отдельные работы (по возможности указать какие именно), 

направленные на обеспечение функционирования подразделения (отдела и т.д.). 

Студент ………. (Ф.И.О.) имеет высокий уровень знаний в области гражданско-правовых (хозяйственных, уголовно-

правовых дисциплин – выбрать необходимое исходя из специализации), способен (способна) решать сложные задачи, 

возникающие в процессе работы подразделения (отдела и т.д.). 

По итогам прохождения практики считаю, что студент ……. (Ф.И.О.) заслуживает самой высокой оценки при защите 

отчета о прохождении практики. 

 

 

 

Начальник (директор и т.п.)                                   _______________                                     _____________________________________ 

 

«____» _______________ 20 _____ года 

 

Отзыв скрепляется подписью руководителя и печатью организации! 


